e

Fundacao { \
Santo Antonio '

Relatorio de Atividades de 2018

Sede: Casa Caerus:

Rua de Santa Maria, n® 914 Av. Dr. Francisco S& Carneiro, n® 514
4625-622 Vila Boa do Bispo MCN 4630-205 Marco de Canaveses

Tel. 255 580 990 Fax 255 580 999 Tel. 255511 278

e-mail: fundacaosantoantonio@gmail.com e-mail: geral@projectocaerus.org

WwWw.projectocaerus.org




Fundagao
J Santo Antonio

Relatorio de Atividades de 2018 | ] Lh 4

1. Nota de abertura

2. A Fundag¢io Santo Antonio \
2.1 Missio W\ .
2.2 Visiio AN ik
2.3 Valores , (-"\%‘J f/
2.4 O Mentor (o) {

| LV~ \

3. Atividades Desenvolvidas \/
3.1 ERPI

3.2 CAERUS- Projeto Oportunidade

3.3 Formacio Profissional

3.4 Cantina Social

3.5 Distribuiciio Alimentar — POAPMC

3.6 Distribui¢io Alimentar — Banco Alimentar do Porto
3.7 Loja Solidaria

2.8 Exploragiio Agricola

3.9 Carpintaria

3.10 Voluntariado

3.11 P¢ Ligeiro Caminhantes

3.12 Residéncia Mafalda Ermida

3.13 As Parcerias

3.14 Ex-Delegac¢io do Sul

1. Nota de abertura

O ano de 2018 ndo tera sido um ano facil para as IPSS Portuguesas que diariamente se vém confrontadas
com os problemas diarios das suas comunidades. Embora os dados econémicos de Portugal divulgados pelas
diversas entidades apresentem um cendrio de algum crescimento econdmico, na verdade, as IPSS Portuguesas
que (rabalham diretamente e muito proximamente com as familias menos favorecidas das comunidades, sentem
que tém cada vez menos recursos para o apoio crescente que a comunidade solicita. Lste € o sentimento que as
intmeras IPSS Portuguesas partilham nos diversos encontros nacionais e regionais. Efetivamente, estas
Institui¢des vém-se confrontadas com uma realidade social que é antagénica com a realidade social apregoada
pelos organismos oficiais. As IPSS Portuguesas é-lhes solicitado um papel de agente local de combate as
situagOes de exclusiio social, um papel de agente local de desenvolvimento social, um papel de prestador de
servigos sociais com cada vez mais exigéncias a para o qual os recursos disponibilizados sdo cada vez mais
€SCa530S.

A atividade social que a Fundagiio Santo Anténio desenvolveu durante o ano de 2018 também se deparou
com esta realidade, isto ¢: um aumento dos pedidos de ajuda a que ndo correspondeu um aumento de recursos
disponiveis, nomeadamente os disponibilizados pelos parceiros dos organismos puiblicos estatais.

O trabalho social prioritario da Institui¢do continuou a ser o trabalho dirigido aos utentes da ERPI para
quem foi dirigido a maioria das atividades executadas durante o ano de 2018, seguindo-se o trabalho de
intervengfo social desenvolvido no concelho de Marco de Canaveses através do CLDS 3G, CAERUS- Projeto
Oportunidade, (que a 31 de Dezembro terminou a 3" fase), seguindo-se o trabalho de apoio alimentar a
comunidade através da Cantina Social (que sofreu, em 2018, corles significativos no apoio da Seguranga
Social), através da distribuigdo alimentar do POAPMC (dirigido a 265 pessoas de todo o concelho do Marco de
Canaveses) ¢ através da distribuigiio de géneros alimentares provenientes do Banco Alimentar do Porto. Em
2018, a Fundagdo Santo Antonio retomou as atividades de Formagdo Profissional dirigida a pablicos
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desfavorecidos, com apoios do POISE, continuou com o apoio a Lonmmddde através da Loja Solidar :;.r/
continuou com atividades de entretenimento e lazer através do Grupo de Cavaquinhos dos Voluntarios da FSA (v /
e do Grupo Pé Ligeiro Caminhantes. Continuou, durante o ano de 2018, a receber estagidrios provenientes das
escolas secundarias e profissionais da comunidade local, provenientes das empresas de formagio da regido,
provenientes de entidades do ensino superior, com um duplo objetivo de proporcionar aprendizagens em
contexto real de trabalho e possibilitar & Institui¢do o contacto com alguma inovagdo que os jovens externos sao
portadores. A procura de novas parcerias e o aperfeigoamento das parcerias existentes mereceu uma atengdo
especial, tendo-se materializado algumas parcerias internacionais através da execugio de uma candidatura ao
Erasmus + (cujo projeto obteve uma distingdo a nivel nacional) e a elaboragio varias candidaturas relacionadas
com mobilidade social e desenvolvimento local. Todas as atividades foram executadas com o apoio dos mais de
cinquenta colaboradores assalariados da Fundagdo Santo Anténio, com a prestagio de servigos de alguns
técnicos contratados, com a colaboragiio dos diversos parceiros, mas também com a colaboragiio de muitos
amigos ¢ voluntarios da Instituigdo.

No ano letivo de 2018/2019, a Fundagio Santo Anténio deu inicio ao projeto social Residéncia Mafalda
Ermida, uma residéncia para estudantes universitarios (apartamento com a tipologia T-5) localizada na Rua de
Santa Luzia, 781, no Porto, cujos ocupantes se comprometem a ser solidarios com a Missio da Instituigdo.

No inicio do ano de 2018 foi concluido o processo de alteragio dos Estatutos da Instituigio tendo em
consideragiio as orientagdes recebidas da Presidéncia do Conselho de Ministros sobre a proposta elaborada em
junho de 2015 pelo Conselho de Administragdo da Fundagiio Santo Anténio, em conformidade com a Lei-
Quadro das Fundagdes — Lei n.° 24/2012 de 9 de Julho, ¢ a legislagiio sobre Alteragdo ao Estatuto das IPSS —
Dec. Lei n.° 172-A/2014 del4 de novembro. Na sequéncia desta alteragéo, a partir do dia 26 de abril de 2018, a
Fundagidio Santo Anténio passou a ter o drgio executivo, a Diregdio, que foi constituida em conformidade com
os preceitos consignados nos atuais Estatutos da Fundagdo Santo Antonio.

A sustentabilidade, a estabilidade e o crescimento da Fundagdo Santo Antonio sdo preocupagdes constantes
e diarias na Instituigiio pelo que as atividades didrias, os projetos sociais em que a Institui¢do estd envolvida ¢ os
desafios que nos chegam, exigem sempre um acompanhamento constante e uma ponderagio cuidada, porque da
atividade diaria da Fundagdo Santo Antonio dependem muitas dezenas de utentes e de colaboradores.

2. A Fundacio Santo Antonio

A Fundacdo Santo Anténio, NIPC 504 142 992, ¢ uma Institui¢do Particular de Solidariedade Social
fundada a 22 de setembro de 1995, por escritura pablica, no Cartério Notarial de Marco de Canaveses, tendo
como Instituidores Pe. Anténio Augusto de Sousa Moreira, Dr. Manuel Anténio Moreira Teixeira e Sr. Manuel
Gongalo Branddo, com Sede na Rua de Santa Maria, n.° 914, freguesia de Vila Boa do Bispo, concelho de
Marco de Canaveses, distrito do Porto, com dmbito nacional e internacional. Foi reconhecida como IPSS por
Despacho do Secretario de Estado Insergdo Social de 19/02/98 ¢ o seu registo lavrado em 27/03/98 pela
inscrigdo n° 11/98, a fls 148 verso e 149 do livro n® 5 das I‘undagdes de Solidariedade Social, conforme
publicagfio no D.R. IIT Série, n.° 116 de 20/5/1998, adquirindo o Estatuto de Utilidade Pablica. Alicergada nos
principios da ¢ e moral Catélicas, visa promover, nas comunidades, iniciativas de indole assistencial,
profissional e sociocultural, fomentar o espirito de solidariedade e entreajuda ¢ o apoio a integragiio social ¢
comunitdria. Possui equipamentos sociais na drea da sua Sede ¢ teve uma Delegagio na drea de Beja (com lares
de idosos em Santa Clara de Louredo e Ferreira do Alentejo no distrito de Beja) de 1996 a 2014 (até ao
falecimento do seu mentor, Pe. Moreira). Tem dado uma aten¢éo especial a idosos dependentes (acolhendo-os
em lares), a familias desestruturadas, a jovens em risco e a desempregados.

2.1 Missiio

Promover respostas sociais adaptadas as necessidades das populagdes, nomeadamente: Idosos, Familias
¢ Desempregados, envolvendo as partes interessadas num compromisso de sustentabilidade da comunidade.
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2.3 Valores E

Humanismo

Solidariedade

Compromisso com utente/cliente e familiares
Rigor e profissionalismo

Persisténcia

2.4 O Mentor

O P.e Anténio Augusto de Sousa Moreira nasceu a 25 fevereiro de 1939 na freguesia de Alpendurada ¢
Matos, concelho de Marco de Canaveses, e faleceu a 25 de margo de 2014 em Beja. Durante os seus 38 anos de
Sacerddcio, o Pe. Moreira edificou uma vasta Obra Social direcionada para os mais necessitados das
comunidades, nomeadamente na area da Diocese de Beja, onde foi paroco entre 1976 e 2014, ¢ na sua terra
natal, Marco de Canaveses. Foi para o apoio aos idosos dependentes que direcionou grande parte da sua agio
social, construindo lares para os acolher, sendo de relevar, também, o apoio que sempre prestou aos
desempregados, aos deficientes, ao acompanhamento e formagdo das familias e aos mais necessitados das
comunidades que serviu. A partida antecipada do Pe. Moreira para junto do PAI constituiu uma perda
irreparavel para todos quantos beneficiavam do seu trabalho diario imbuido do espirito cristdo de partilha,
nomeadamente para os mais de 500 utentes ¢ mais de 250 colaboradores implicados nos equipamentos sociais
que construiu. Este “Empreiteiro de Deus” deixou uma vasta Obra Social sob a tutela das IPSS que criou:
Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Luz (1981) Fundagdo Santo Anténio (1995) e Fundagio Pe.
Américo (2005), a quem doou a totalidade dos bens materiais que durante toda a sua vida conseguiu reunir.

3 Atividades Desenvolvidas
3.1 Estrutura Residencial para Pessoas ldosas - ERPI

O acolhiménto de idosos dependentes na ERPI da Sede da Instituigio
continuou a ser o trabalho principal da FFundagiao Santo Antonio. A semelhanga
dos Ultimos anos, constatou-se durante o ano de 2018, um aumento na procura
pelos servigos que prestamos nesta valéncia social, nomeadamente de situagdes
provenientes da area do grande Porto. O galopante envelhecimento demografico
que ocorre em Portugal e a falta de equipamentos sociais para acolher idosos, sdo
fatores que estardio na origem do aumento desta procura. O funcionamento da ERPI da Fundagio Santo Antonio
tem por base um Acordo de Cooperagiio celebrado com o Centro Regional de Seguranga Social do Porto que
comtempla 82 utentes, dos cerca de 90 utentes acolhidos nesta equipamento social. Constatamos ao longo dos
altimos anos, de que as verbas provenientes deste Acordo de Cooperag¢do contribuem cada vez menos para
suportar os custos reais do internamento dos utentes, sobretudo por motivos relacionados com o aumento dos
custos de funcionamento do equipamento social. Verifica-se, também, que as candidaturas para o acolhimento
na ERPI siio, cada vez mais, provenientes de pessoas portadoras de muitas dependéncias, mormente deméncias.
Durante o ano, as diversas atividades preparadas e dirigidas aos utentes (€m em consideragfo as suas condigoes
fisicas, psiquicas e sociais. As diversas atividades desenvolvidas pelos colaboradores e pelos técnicos da
Instituigfio, tém a preciosa colaboragio de estagiarios, dos voluntarios da Fundagiio Santo Antonio e de alguns
técnicos contratados em regime de prestagio de servigos (ex. Fisioterapeuta, Prof. Educagdo Fisica,
Enfermeiras, etc.).

As atividades realizadas ao longo do ano foram objeto de um trabalho de planificagdo anual, mensal e
semanal, didrio, tendo ocorrido, como em anos anteriores, ainda outras atividades ndo previstas no Plano de
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de mflnuteng:ao fisica e de Iazel as atnwdadeq de esluuulagm LOgIIIIIV‘i Podemos 1efem cnl:e outras, as
atividades de “Rezar o Ter¢o”, “Adoragiio ao Santissimo™ ,“Eucaristia Semanal”, “Celebragiio da Pdscoa”,
“Maio-Més de Maria”, “Festa do Castelinho”, “Encontro do Movimento Mensagem de Fatima”, “Celebragéo do
Natal”, as atividades de manuten¢dio fisica e entretenimento; “Educagdio Fisica”, “Trabalhos Manuais”,
“Passcios pela Quinta”, “Aniversérios Mensais”, “Festejo das Janeiras”, “Festejo do Carnaval”, “Marchas
Populares ¢ Sardinhada”, “Campos de Férias Sénior”, “Festas do Marco”, “Vindimas”, “Magusto”. E, ainda,
outras atividades como a “Fisioterapia”, “Clube do Jogo”, “Atelier de Estimulagio Cognitiva/Sensorial”,
“Atelier Mundo Tecnoldgico”, “Gindstica”, “Minutos de Partilha” que se desenvolveram na ERPI durante o ano
de 2018 e de acordo com o seguinte horario semanal (ver anexo 1):

_Plano Semanal de Atividades de Desenvolvimento e Socioculturais
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No ano de 2018, recebemos na ERPI vérias visitas ¢ grupos da comunidade local e regional que v
estavam previstas no Plano de Atividades, designadamente grupos da catequese local, diversos grupos das(
escolas, alguns grupos musicais, o grupo de Escoteiros do Agrupamento 237 do Marco, e outros gmpns'
diversos que com a ajuda dos nossos voluntarios, nomeadamente do Grupo de Cavaquinhos (/u.y Voluntarios da
FSA, tornaram os dias dos nossos utentes mais alegres e preenchidos. Durante o ano, continudmos a acolher
estagidrios provenientes das escolas e das empresas de formagio da comunidade local ou provenientes de
entidades do Ensino Superior.

Direcionamos alguns recursos e atengfo para a formagdo dos nossos Recursos Humanos, sector
fundamental no trabalho social que prestamos ¢ ao qual serd necessario disponibilizar ainda mais recursos e
atengio. Executaram-se algumas obras de conservagdo e reparagdo no edificado, substituimos alguns
equipamentos e adquirimos outros, visando melhorar as condigdes de trabalho e as condigdes do equipamento
social. Atendendo a que o trabalho social desenvolvido na ERPI da Instituigio ¢ base desta IPSS, implica que
todas as outras atividades implementadas pela Fundagiio Santo Antonio se articulem com as atividades desta
valéncia social. Por conseguinte, os trabalhos agricolas desenvolvidos e a produgdo agricola obtida nos terrenos
da Institui¢do tiveram como destino, quase na totalidade, o consumo na ERPI. As atividades dos voluntérios
organizaram-se, quase sempre, em torno do dia-a-dia da ERPI, assim, como as atividades dos estagiarios e dos
formandos. Também os servigos de apoio alimentar prestados a comunidade através da Cantina Social, do
programa POAPMC e a distribuigdio dos produtos provenientes do Banco Alimentar do Porto, bem como o
apoio a4 comunidade prestado através da Loja Solidaria, executaram-se a partir dos recursos existentes e
disponiveis na ERPI da Fundagiao Santo Antonio.

3.2 CAERUS- Projeto Oportunidade

CLDS - PROJECTO OPORTUNIDADE

O CAERUS- Projeto Oportunidade ¢ o CLDS - Contrato Local de Desenvolvimento Social do Marco de
Canaveses, no terreno desde 2009, tendo a Fundagfio Santo Anténio assumido, desde o seu inicio, o papel de
Entidade Coordenadora Local da Parceria, cuja terceira fase (CLDS 3G) terminou a 31-12-2018.

Trata-se de um projeto de intervengdo social nas dimensdes-problema prioritarias do concelho: emprego,
pobreza infantil e juvenil, desenvolvida de forma integrada na comunidade, com entidades pablicas ¢ privadas
numa légica de trabalho em rede. As atividades nas dreas do emprego, familia e da comunidade foram
implementadas e desenvolvidas em complementaridade entre si, para pessoas em situagiio de vulnerabilidade
econémica e social, em proximidade territorial. Contou com uma equipa técnica composta por um coordenador,
quatro técnicos com formagdo de nivel superior a trabalhar a tempo inteiro e outros colaboradores a tempo
parcial, com um orgamento anual de cerca de 150.000,00€ suportado por fundos comunitdrios através do
POISE, sendo a Fundagdo Santo Anténio a entidade convidada pela Camara Municipal de Marco de Canaveses
e aceite pela Seguranga Social para ser a Entidade Coordenadora Local da Parceria. O Plano de Ag¢do, aprovado
na Rede Social concelhia, pretende desenvolver uma intervengio social no concelho de Marco de Canaveses
visando o combate a exclusdo social e a promogdo do desenvolvimento comunitario. O trabalho de intervengio
social desenvolvido pelo CAERUS — Projeto Oportunidade implicou o estabelecimento de varias parcerias ¢
protocolos para atingir os objetivos consignados no seu Plano de Agdio. A cquipa técnica do projeto esta
instaiada no centro da cidade do Marco, nas instalagdes da Fundagdio Santo Anténio denominadas Casa
CAERUS. Todo este trabalho de intervengdio social pode ser acompanhado na pagina na Internet criada
especificamente para o projeto em www.cacrus.pt onde esta disponivel toda a informagdo bem como as
atividades desenvolvidas.

0O CLDS3G CAERUS-Projeto Oportunidade integrou 3 eixos de intervengio:

[. Emprego Formagio e Qualificagiio

2. Intervengdo Familiar e Parental Preventiva da Pobreza Infantil

3. Capacitagiio da Comunidade e das Instituigdes
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Resumo dos resultados alcangados com esta terceira fase do projeto que estiio disponiveis com mais detalhe /
na plataforma propria do Portugal 2020, bem como nos Relatdrios da Avaliagio do CLDS 3G de M'uc,o CIL
Canaveses CAERUS-Projeto Oportunidade: i g

- Execugdo Fisica
- Indicador de Realizagéo;
- Participantes nas agoes do projeto aprovados em candidatura ...........oooeiiieiiiniinnnn 850
- Participantes nas agodes do projeto executados na Operagiio ........covvevveiiecniiiiiinninin 933
- Indicador de resultado;
- Participantes nas agdes do projeto que se encontram abrangidos por medidas ativas de

emprego ou formagdo profissional solicitados em candidatura .............coooiviiiinn i,
- Participantes nas agdes do projeto que se encontram abrangidos por medidas ativas de

emprego ou formagdio profissional executadas na operagao ........coovvviiiiiiiiiiii e 9.97%

- Destinatarios caraterizaveis do CLDS3G CAERUS-Projeto Oportunidade:

Destinatarios Finais Numero Previsto Nuamero Verificado
Desempregados 742 782
Desempregados de longa duragio 490 768
Jovens a procura do 1° emprego 180 251
Beneficidrios de RSI 350 366
Pessoas com deficiéncia e incapacidade 15 36
Empresarios 75 67
Repres. de Institui¢oes e Entidades Empregadoras 150 175
Alunos que abandonaram o sistema educativo sem dados 6
Alunos do ensino secundario 800 1.264
Familias em risco ou situagio de exclusio 600 762
Criangas e jovens em risco ou situagao exclusio 660 1.850
Habitantes/Populagio residente 3.000 3.226
Dirigente associativo 220 148
L P —— F:2B2 ovivivimnmmivsesnssosaond 9.701

O trabalho implementado no concelho de Marco de Canaveses pelo CLDS CAERUS- Projeto
Oportunidade é reconhecido e apreciado pela comunidade local, pelas entidades parcerias e pelas entidades da
tutela, por conseguinte, torna-se imprescindivel para combater a excluso social e promover o desenvolvimento
do concelho. A equipa técnica do projeto possui um conhecimento profundo da realidade social do concelho de
Marco de Canaveses, tendo adquirido experiéncia e conhecimentos que deve continuar a ser utilizados em prol
do desenvolvimento local. Neste contexto, a Fundagdo Santo Anténio ja manifestou disponibilidade para
coiitinuar com o trabalho social do CLDS CAERUS — Projeto Oportunidade, no concelho de Marco de

Canaveses na quarta fase dos CLDS.
3.3 Formacio Profissional

Durante o ano de 2018, conseguimos retomar a Formagao
Profissional dirigida a pablicos desfavorecidos da comunidade, agora
com fundos do POISE. H4 ja muitos anos que a lFundagdo Santo
Antonio estabeleceu uma parceria estratégica com a empresa de
formagdo Margem, Lda. que, ao longo dos anos, tem proporcionado
aos colaboradores, voluntarios, utentes e beneficiarios da Institui¢io a frequéncia de agdes de formagio
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profissional financiada que tém contribuido para a melhoria das habilitagdes profissionais e literdrias,
contribuido, também, para a criagio de emprego e para a inclusdo dos beneliciarios. No més de maio do ano de Y /
2018 a Fundagio Santo Anténio teve aprovado pelo POISE, no dmbito da tipologia de operagdo 3.05¢ ¢
capacitagiio para a incluséo, a candidatura POISE-03-4230-FSE-00083 1, dirigida a publicos desfavorecidos qué
comtempla 11 cursos, 165 formandos, 1.368 horas. No final do més de junho de 2018, na sede da Instituigio,
iniciaram-se as agoes de formagdo prevista na candidatura atras mencionada, que se prolongardao pelo ano de
2019. Durante o ano de 2018 foram realizadas as a¢des de Hortas Solidarias (300 horas), Oficina da Cidadania e
Inclusdo (87 horas), Programa de Gestio Doméstica ¢ Economia Alimentar (120 horas), Programa Capacitar
(140 horas). A Instituigdo promoveu, também, formagido para os seus colaboradores na area da seguranga
alimentar e iniciou uma parceria com a empresa URBE de Castelo de Paiva para a validagdo de competéncias
profissionais e escolares de alguns dos seus colaboradores. A semelhanga dos anos anteriores, a Instituigdo,
também disponibilizou, as suas instalagdes quer na sua Sede quer na Casa CAERUS para a realizagdo de
diversas agoes de formagdo ministradas por outas entidades. Nas instalagdes da Casa CAERUS, fomos
promotores e também parceiros de varias agoes de formagao que decorreram no ambito do CLDS 3G do Marco

de Canaveses, CAERUS-Projeto Oportunidade direcionadas a pablicos vulneraveis.

A Fundagio Santo Anténio, durante o ano de 2018, continuou a proporcionar estagios profissionais nos
seus equipamentos em articulagio com as escolas e as empresas de formagdo profissional da regido, em
articulagdio com entidades do Ensino Superior e, também, em articulagio com o IEFP, através do Centro de
Emprego de Amarante. Esta pratica que envolve varios parceiros de entidades diretamente ligadas a formagao e
qualificagiio, permite proporcionar aprendizagens em contexto real de trabalho aos estagiarios e permite a
Instituigio obter alguma inovagio ¢ conhecimento que permitira melhorar a sua atividade social.

3.4 Cantina Social

A valéncia social Cantina Social, durante o ano de 2018, voltou a
sofrer cortes significativos ¢ sem qualquer explicagdo por parte da
Seguranga Social. Esta em funcionamento, na Sede da Institui¢do,
desde janeiro de 2013, com o apoio do Instituto da Seguranca Social,
através do Protocolo de Colaboragio assinado no ambito do Programa
de Emergéncia Alimentar (PEA). Esta medida de apoio temporario, de
2013 até ao pentltimo trimestre de 2017, recebeu apoio da Seguranga
Social para 63 beneficiarios, sendo que no ultimo trimestre de 2017 esse apoio foi reduzido para apenas 33
beneficiarios (tendo a Instituigdo assumiu até 31 de Dezembro de 2017 o apoio aos 63 beneficidrios). Ao longo
do ano de 2018 o apoio recebido da Seguranga Social para a Cantina Social da Fundagiio Santo Anténio foi
reduzindo gradualmente sendo, no final do ano, esse apoio para apenas 19 refei¢des/dia. Esta redugiio no apoio
recebido da Seguranga Social, efetuado de forma unilateral e sem qualquer explicagiio, permite-nos antever
problemas na prossecugéo desta medida de apoio alimentar que é especialmente dirigida aos mais necessitados
da comunidade. Ao longo dos Gltimos anos, a Fundagiio Santo Anténio, foi trabalhando esta medida de apoio
alimentar em parceria com outras IPSS da comunidade tendo-se diligenciando, nos Gltimos tempos, para que os
utentes apoiados ndo ficassem sem acesso aos alimentos de que tém necessidade. Diligenciou-se para que
alguns dos utentes apoiados pela Cantina Social transitassem para outros programas de ajuda alimentar
promovidos pela Fundagdo Santo Anténio, designadamente para o POAPMC e para a distribuig¢io de alimentos
provenientes do B.A. do Porto. Apesar de todos os intervenientes saberem que a Cantina Social ¢ uma medida
de apoio alimentar temporario, face a realidade existente, sera necessario encontrar alternativas para as

necessidades alimentares dos beneficiarios (ver anexo I1).

3.5 Distribuic¢iio Alimentar — POAPNMC
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O POAPMC-Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais

Carenciadas ¢ financiado pela Unido Europeia através de verbas do Fundo de
Auxilio Europeu as Pessoas Mais Carenciadas (FEAC em 85%) e pelo
Or¢camento de Estado Portugués (15%)%), implementado pelo Instituto da
Seguranga Social com a colaboragio de inGmeras entidades do pais com
experiéncia na distribuigdo alimentar aos mais desfavorecidos. Na Tipologia
[.2.1 promove-se a distribuicdo cabazes alimentares, compostos por 18
alimentos (alguns congelados e frios, outros secos) por um periodo de 24 meses,
que visa assegurar 50% das necessidades energéticas e nutricionais a cerca de 60.000 pessoas que em Portugal
Continental beneficiariio deste apoio. No territério de Marco/Baido o POAPMC estabeleceu apoiar 465 pessoas
(265 no Marco de 200 em Baido), sendo a Fundagdo Santo Antonio, na qualidade de Entidade Mediadora, desde
Outubro de 2017, a Gnica entidade do concelho de Marco de Canaveses implicada nessa distribuigao alimentar.
A candidatura n.* POAPMC-01-74FEAC-000040, aprovada pelo programa para o territério Marco/Baido, tem
como parceiros o Banco Alimentar do Porto (Polo de Recegio) a Fundagao Santo Anténio (Entidade Mediadora
no concelho do Marco de Canaveses, distribui 265 cabazes), a Santa Casa da Misericordia de Baido (Entidade
Mediadora em Baido, distribui 100 cabazes), a Obra de Bem-Estar Rural de Baido OBER (Entidade Mediadora
em Baido, distribui 100 cabazes). Recorde-se que a Fundagdo Santo Antonio teve necessidade de fazer
investimentos em equipamentos (camaras de congelagiio e conservagio), contratar, a meio tempo, um técnico
superior (Assistente Social) para implementar no terreno este projeto de ajuda alimentar. A distribuigio
alimentar aos 265 beneficiarios de todo o concelho de Marco de Canaveses, faz-se duas vezes por més, a partir
da Sede da Institui¢do e da Casa CAERUS que estd localizada no centro da cidade do Marco.
Esta medida de distribui¢dio alimentar, que ¢ inovadora na quantidade e na qualidade dos produtos a entregar,
especificamente os alimentos que exigem frio e congelagio, implica elevados custos de conservagao, transporte,
armazenamento, distribui¢ao, medidas de controlo burocratico e de formagdo com custos que ndo sio
suportados pelo programa POAPMC, ficando as entidades implicadas neste projeto com o énus de encontrar
meios financeiros ¢ humanos para suportar os mesmos. Por conseguinte, espera-se que as entidades pablicas
implicadas no POAPMC fagam uma reavaliagio do programa para [uturas fases do mesmo. Espera-se que em
eventuais novas edigoes do programa POAPMC, as questdes financeiras tenham uma abordagem diferente, bem
como toda a problematica que envolve este programa e que seja objeto de uma analise ¢ avaliagio onde as
entidades que estdo no terreno possam ter uma participagio efetiva. De referir, também, de que apesar do
POAPMC de ser mais um programa de distribui¢do alimentar para o concelho de Marco de Canaveses, a juntar
as distribui¢des alimentares que outras Instituigdes realizam neste concelho, constata-se ser, ainda, insuficiente
a distribui¢fio/oferta de bens alimentares face as reais necessidades da comunidade (ver anexo 11).

3.6 Distribuiciio Alimentar — Banco Alimentar do Porto

Bancoalimentar
conira a fome

A parceria que hd muitos anos existe entre o Banco Alimentar do Porto e 't-’_
a Fundagdo Santo Antonio, sendo esta ultima Instituigdo consideragio .3(\ )"
Institui¢do Mista (Beneficiaria ¢ Mediadora) permite-nos receber, mensalmente,
alimentos para consumo da Institui¢do e para distribuigio pela comunidade.
Durante todo o ano de 2018 a Fundagido Santo Antonio recebeu do Banco
alimentar do Porto a quantidade de 66.450,12 kg de alimentos, valorizados pelo
Banco alimentar em 10.176,46€ enquanto Entidade Beneliciaria, isto ¢, para I -
consumo proprio, ¢ 9.759,95 kg de alimentos, valorizados pelo Banco Alimentar em II 035,68€ enqudnt()
Entidade Mediadom, isto é, para a entrega de alimentos a comunidade. Esta parceria permite-nos distribuir,

9
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mensalmente, alimentos aos mais necessitados da nossa comunidade, e em situagdes de emergéncia social
devidamente identificadas e sinalizadas, permite-nos proceder a entrega de alimentos através da enltega (I(. .
cabazes de emergéncia. C* /
Durante todo o ano de 2018, a Fundagio Santo Antonio ¢ '1])0!()[! 50 agregados familiares, ou seja, certa
de 160 pessoas, com a entrega mensal de cabazes de alimentos e apoiou 23 agregados familiares, ou seja, 67
pessoas com cabazes de alimentos para situagoes pontuais de emergéncia alimentar.
Constatou-se, durante o ano de 2018, um aumento na procura de bens alimentares por parte das familias
da nossa comunidade. Todas as pessoas apoiadas pela Fundagiio Santo Antonio nos diversos programas de
distribuigiio alimentar, ém os seus dados pessoais, familiares e econdmicos registados em plataformas
eletrénicas adstritas aos varios projetos, em conformidade com as regras definidas nos programas de ajuda
alimentar ¢ da legislagiio em vigor, o que permite, de forma facil ¢ rapida, controlar as ofertas alimentares que
recebem bem como a situagdio econdmica e social que declaram (ver anexo II).

3.7 Loja Solidaria [
¢ LojaSolidaria

Desde 19 de dezembro de 2010 que funciona na Sede da Fundagdo Santo Antonio uma Loja Soliddria. Esta
valéncia social permite-nos entregar aos mais necessitados da nossa comunidade, e de forma totalmente
gratuita, roupa, cal¢ado, brinquedos, equipamentos diversos, mobiliario, etc. A Fundagao Santo Antonio recebe
e recolhe na comunidade, os produtos disponibilizados gratuitamente que, depois de devidamente selecionados
e tratados, sdo colocados nas instalagdes da Loja Solidaria para serem distribuidos, em conformidade com o
Regulamento Interno existente. E, também, através da Loja Soliddria que a Fundagio Santo Anténio
disponibiliza de forma totalmente gratuita diversas ajudas técnicas (ex. cadeiras de rodas, camas articuladas,
equipamentos geriatricos, etc.) sempre que € solicitado e havendo disponibilidade na Institui¢éio,

Ao longo do ano de 2018, a Fundagdo Santo Anténio apoiou através da Loja Solidaria cerca de 80
agregados familiares, o que correspondera a cerca de 180 pessoas (ver anexo I1).

Constatou-se um aumento das ofertas de bens para a Loja Solidaria, especi’almenle ofertas de roupas usadas
diversas. Constatou-se que as camas articuladas € o equipamento que mais falta faz a comunidade.

3.8 Exploragio Agricola

Em 2018 continuamos com a exploragido agricola dos terrenos da
Fundagdo Santo Antonio com o objetivo de produzir alimentos frescos e de
qualidade para consumo na Instituigdio. Os terrenos situados nas imediagdes
da Institui¢do permite-nos cultivar horticolas, batatas, frutas, etc., para
aunioconsumo. A existéncia de alguns animais nas instalagdes na Quinta
(galinhas e porcos) permite-nos obter carne e ovos com qualidade para o
autoconsumo e permite-nos, também, escoar as sobras da cozinha e obter ”
estrumes para a fertilizacfio dos terrenos. A Institui¢io tem feito alguns investimentos na reconversio (|dS vmhas
existentes nos seus terrenos o que ja permite obter a produgio suficiente para autoconsumo e, ainda, permite a
venda de excedentes, designadamente de uvas brancas. Durante o ano de 2018 a Fundagdo Santo Anténio
concluiu os investimentos relacionados com a reconversido da vinha na Quinta da Cavada em Magrelos de
acordo com a candidatura aprovada pelo Ministério da Agricultura, candidatura n.° 34930 ao VITIS, instalando
também um sistema de rega gota-a-gota na totalidade da vinha de Magrelos. A produgido de uvas brancas nos
terrenos da Instituigo permitiu obter algum vinho para autoconsumo e ainda a venda 6.330 kg a Quinta das
Arcas de Valongo, sendo que a produgio de uvas tintas foram, na totalidade, transformadas em vinho para

autoconsumo.




-'/V/\

I lllkl I n

Santo Antopi

Com a exploragio agricola dos terrenos que pertencem & Fundagio S'mlo Anlo\uo lém da obtuu;ao de
produtos frescos ¢ de qualidade para autoconsumo, permite-nos ocupar os colaboradores$ assalariados, promover
formagdo para os beneficiarios das vérias medidas implementadas na Instituigio ¢, ainda, cuidar do patriménio -

/.{r‘/b/

da Instituigéo. (
r

3.9 Carpintaria

A carpintaria da Institui¢do, a semelhanga dos anos anteriores,
continuou, em 2018, a produzir obra para aplicagio dos edilicios da
Institui¢do e a trabalhar na reparagiio de moveis e de equipamentos da
Fundagiio Santo Anténio. Entre outros trabalhos executados durante o ano de
2018, de referir os trabalhos de carpintaria e afins executados pelos
colaboradores assalariados da carpintaria no apartamento da Institui¢ao
localizados no Porto, na Rua de Santa Luzia n.° 781 Residéncia Mafalda
Ermida e na recuperagio do apartamento da Instituigdo localizado em Vila Nova de Gaia na Rua Rocha Ledo

n.° 134. A semelhanga dos anos anteriores, os colaboradores assalariados da Instituigdo com a especialidade nas
artes da construgdio civil (carpinteiros e pedreiros) continuaram a executar trabalhos de repara¢dio e manutengio
dos diversos edificios da Institui¢do e, também, nas diversas tarefas relacionadas com a exploragio dos terrenos
agricolas e nas mais diversas atividades desenvolvidas pela Fundagio Santo Antonio ao longo do ano.

3.10 Voluntariado

Durante o ano de 2018, a Fundagiio Santo Anténio continuou a ter a
colaboragiio de muitos voluntarios nas inGimeras atividades desenvolvidas
diariamente nos seus equipamentos. De referir, também, a colaboragdo de
muitos voluntarios no desenvolvimento das atividades promovidas no
concelho de Marco de Canaveses dinamizadas pelo CAERUS- Projeto
Oportunidade. S6 com ajuda ¢ a colaboragio de muitos voluntérios, sobretudo -
jovens, com o seu empenho, com os seus conhecimentos, com a sua agéio em prol da comunidade, foi possivel
executar o trabalho de intervengio social que o Projeto CAERUS realizou, naturalmente enquadrados e

orientados pelos técnicos do projeto.
Também, as atividades desenvolvidas na ERPI da Instituigdo e na Loja Soliddaria contaram com a

participagao ativa de muitos voluntarios.

O Grupo de Cavaquinhos dos Voluntdrios da Fundagdo Santo Antonio continuou a animar os eventos,
as festas e as diversas atividades da Instituigio. Além da participagdo nos diversos eventos e nas festas
realizadas durante todo o ano na ERPI, este grupo de voluntarios participou, mensalmente, nas festas dos
aniversarios dos utentes da ERPI, constituindo uma mais-valia para o dia-a-dia da Instituigio.

De referir o esforgo ¢ o trabalho realizado ao longo do ano de 2018 no sentido de implementar parcerias
internacionais visando a mobilidade de jovens para a realizagio de trabalho voluntario ou para a reflexiio acerca
de tematicas inerentes ao desenvolvimento sustentado da comunidade. No dmbito das diversas diligéncias
efetuadas de referir a candidatura aprovada pelo programa Erasmus + Juventude em Agdo KA1 — Mobilidade
para a Aprendizagem, candidatura 2017-3-PT02-KA105-004727, Titulo do Projeto: “Youth for Sustainable
Future” que permitiu a um grupo de 30 jovens provenientes de 6 paises da Europa, durante 10 dias, no més de
julho 2018, desenvolver trabalho voluntario na sede da Fundagio Santo Anténio. Esta candidatura foi
distinguida com um prémio nacional pela Agéncia Portuguesa do Erasmus +, prémio de Boas Praticas e Projefo

Inspirador
A Fundagiio Santo Antdnio, durante todo o ano de 2018, continuou a poder contar com a colaboragio de

inimeros amigos solidarios com as suas causas, trabalhando em parceria ¢ em conformidade com os principios
definidos nos Estatutos ¢ em consonéincia com os ensinamentos ¢ o exemplo de vida que o Pe. Moreira nos
legou para a construgdo de um mundo mais soliddrio.
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No dia 19 de setembro de 2010 um grupo de amigos, dinamizado pelo voluntario na Fundagio Santo
Antonio, Sr. José Branddo, organizou uma caminhada pelas ruas e caminhos das [reguesias proximas da
IFundagiio Santo Anténio. Nascia assim, O Grupo Pé Ligeiro Caminhantes. Trata-se de um grupo informal,
integrado na Fundagdio Santo Antdnio, que surgiu da vontade e da necessidade de conservar o nosso bem mais
precioso - a saide. Andar a pé ¢ o exercicio mais natural e mais acessivel. O contacto com a natureza, o
convivio entre os participantes, o apoio a causas solidarias, sdo fatores que sedimentam e alimentam este grupo.

O Grupo Pé Ligeiro Caminhantes manteve-se em atividade durante todo o ano de 2018 com um grupo
de participantes mais restrito mas muito determinado. No final do ano de 2018 este grupo de amigos
caminheiros atingiu as 311 caminhadas. As caminhadas realizam-se, habitualmente, aos Domingos de manha,
pela comunidade local ou regional. O Grupo Pé Ligeiro Caminhantes participa, muitas vezes, em diversas
iniciativas ou caminhadas de cariz solidario ou cultural que ocorrem na regido. Este grupo é um dos parceiros
na criagio e manutengdo da Pequena Rota “PR2- Dois Rios e Dois Mosteiros”, que laz a ligagdo entre o
Mosteiro de Vila Boa do Bispo ¢ o Mosteiro de Alpendurada, localizado no baixo concelho de Marco de
Canaveses.

O Grupo Pé Ligeiro Caminhantes tem uma pagina do facebook onde publica as fotos, os videos e as
noticias relacionadas com as suas atividades que funciona como um elo de ligagio entre os elementos do grupo
e permite, também, manter lagos de unifio e partilha com outros elementos que ja participaram nestas atividades.

3.12 Residéncia Mafalda Ermida
J
RESIDENCIA
MAFALDA ERMIDA

A Fundagdo Santo Antonio criou a sua primeira residéncia Universitaria na cidade do Porto no ano
letivo de 2018-2019 a qual atribuiuv o nome de Residéncia Mafalda Ermida. Gragas a doagdo de um
apartamento com a tipologia T5, cfetuada a Fundagdo Santo Antonio por duas utentes da ERPI, a D. Helena
Ermida e a sua filha D. Mafalda Ermida, [oi possivel concretizar mais um sonho desta IPSS. Efetivamente, ha
varios anos, que era inten¢do da Fundagio Santo Antdénio possuir um alojamento que servisse para apoiar
estudantes do Ensino Superior. Em retorno, a Institui¢do procura estimular nos estudantes residentes o sentido
da responsabilidade social, com a expectativa de que, mais tarde, esses mesmos estudantes possam vir a
envolver-se nos projetos socias da Institui¢ao e/ou partilhem da Missdo desta Fundagio de Solidariedade Social
com ambito nacional e internacional. O conceito ¢ simples e deseja-se replicar noutras localidades visando
apoiar cada vez mais jovens, ou seja, prefende-se criar alojamento com qualidade ¢ especialmente adaptado
para estudantes que pagardo um custo inferior aos pregos de mercado pela sua utilizagdao, com o compromisso
de, posteriormente, os seus utilizadores se comprometam com a Missdao da Fundagdo Santo Antonio.

Concluidas as obras de remodelagio total do apartamento com a tipologia 15 e depois de devidamente
equipado, a Residéncia Mafalda Ermida ficou ao servigo dos seus primeiros ocupantes, a partic do més de
setembro de 2018. Situa-se no Porto, na Rua de Santa Luzia n.° 781, R/C-B, dista a cerca de 3 km do Hospital
de Sdo Jodo, a cerca de 7 minutos de carro, a cerca de 15 minutos de autocarro. Os seus primeiros ocupantes
foram 4 jovens estudantes do concelho de Marco de Canaveses, ficando um quarto disponivel para a
Administragao da Instituicdo poder utilizar sempre que necessdrio e para poder acompanhar in loco o
desenvolvimento deste novo projeto social.
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A implementagio do trabalho social executado pelas IPSS de Portugal,

desenvolve-se, quase sempre, em parceria com entidades publicas e com outros i ) ( |
parceiros da comunidade local, regional ou nacional. De facto, o trabalho das '
IPSS implica um compromisso com as comunidades que serve ¢ implica um
compromisso com os organismos estatais da tutela de forma a afetar da forma mais cficiente os recursos
existentes. Estudos recentes comprovam que o trabalho social executado em Portugal pelas IPSS, induz a um
efeito multiplicador por quatro. Grosso modo, significa que um euro entregue a uma IPSS tem um efeito de
quatro euros na comunidade. E reconhecido que o espirito de partilha, a procura de meios, a busca de solugdes
para os mais diversos problemas, estdo presentes na agdo diaria e solidaria dos dirigentes das IPSS.

Na Fundagiio Santo Anténio, durante o ano de 2018, tentamos manter as parcerias existentes e
encetamos um esfor¢o adicional no sentido de estabelecer novas parcerias, nomeadamente na area da
mobilidade juvenil internacional. A principal parceria ¢ a que se vem mantendo ao longo dos anos com o
Instituto da Seguranga Social, imprescindivel para o funcionamento da ERPI-Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas, do CLDS 3G, CAERUS - Projeto Oportunidade, da Cantina Social ¢ do programa alimentar POAPMC.
Outras parcerias fundamentais para a implementagdo do trabalho social da Institui¢do sdo as estabelecidas com
o Banco Alimentar do Porto (apoios alimentares), com a empresa Margem, Lda. (Formagdo Profissional,
Projetos de Investimento), com a Congregagéio dos Carmelitas de Avessadas (Apoio Religioso), com o [EFP -
Centro de Emprego de Amarante (Estagios, Apoios a Desempregados, etc.), com a Camara Municipal de Marco
de Canaveses (entre outras, as atividades do “Marco Sénior”, atividades de gindstica e hidrogindstica, Rede
Social, CLDS 3G, CAERUS- Projeto Oportunidade). De referir, ainda, outras parcerias relevantes para o
trabalho social desenvolvido durante o anos de 2018, nomeadamente as estabelecidas de forma pontual com a
Junta de Freguesia de Vila Boa do Bispo e como com outras Juntas de Freguesia do concelho, com IPSS locais,
Empresas de Formagéo Profissional, Agrupamentos de Escolas do concelho de Marco de Canaveses, Entidades
do Ensino Superior, bem como outras entidades e também alguns particulares que disponibilizaram os seus
saberes, conhecimentos e recursos em prol do desenvolvimento comunitario e social.

|

3.13 As parcerias

{
.
A

3.14 Ex-Delegag¢io do Sul

I sabido que a Fundagiio Santo Anténio teve uma Delegagdio no Sul do pais, na regido de Beja, que
funcionou de janeiro de 1996 a margo de 2014 (més em que faleceu o P.e Moreira), com equipamentos sociais
para acolher idosos que hoje tém a designagdo de EPRI, em Santa Clara de Louredo (cerca de 70 utentes e 35
colaboradores) e Ferreira do Alentejo (mais de 80 utentes e cerca de 45 colaboradores). Com o falecimento do
mentor da Fundagdio Santo Anténio, P.e Moreira, Paroco na Diocese de Beja durante 38 anos, que ocorreu a 25
de margo de 2014, no hospital de Beja, foi necessério proceder a uma restruturagio da atividade social desta
IPSS. Assim, procedendo-se & transferéncia dos equipamentos sociais da Fundagdo Santo Anténio localizados
na regido de Beja para outras IPSS da comunidade local, em harmonia e com a anuéncia da Seguranga Social,
da lgreja Catolica através do Senhor Bispo de Beja, D. Anténio Vitalino Dantas, bem como de outras entidades
da regiio de Beja, respeitando a vontade do P.e Moreira, os Estatutos da Fundagdo Santo Antonio e,
obviamente, tendo sempre em consideracdo a lei vigente.

Na drea da ex-Delegagio de Beja estdio, ainda, pendentes alguns assuntos relacionados com ex-
colaboradores da Instituigio, com alguns compromissos assumidos bem como com algum patrimonio existente
para os quais teremos de continuar a disponibilizar atengiio e a efetuar o necessario acompanhamento.
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Constatamos com muita alegria e satisfagdo que todos os equipamentos sociais que o P.e Moreira criou
na drea da Diocese de Beja continuam abertos ¢ a servir a comunidade, agora sobre a responsabilidade de varias

IPSS da comunidade local.

Vila Boa do Bispo, 15 de margo de 2019
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